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Zarządzenie nr 563/2022 

Burmistrza Miasta Jarosławia 

z dnia 28 grudnia 2022 r. 

w sprawie określenia celów operacyjnych dla Urzędu Miasta oraz dla jednostek organizacyjnych 

Gminy Miejskiej Jarosław służących do realizacji celu strategicznego, misji i wizji 

Miasta Jarosławia w 2023 roku 

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t. j. Dz.U 2022. 

1634 ze zm.) oraz $ 10 ust. 3 załącznika do Zarządzenia nr 276/2012 Burmistrza Miasta Jarosławia 

z dnia 23 października 2012 r. w sprawie wdrożenia procedur kontroli zarządczej w Gminie Miejskiej 

Jarosław, Burmistrz Miasta Jarosławia zarządza, co następuje: 

$1 

W celu zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarządczej ustala się cele 

operacyjne i zadania komórek organizacyjnych Urzędu Miasta oraz cele operacyjne i zadania 

poszczególnych jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Jarosław. 

$2 

Cele operacyjne i zadania Urzędu Miasta oraz cele operacyjne i zadania jednostek organizacyjnych Gminy 

Miejskiej Jarosław określają załączniki nr 1 i 2 do niniejszego Zarządzenia. 

$3 

Wykonanie Zarządzenia powierzam kierownikom komórek organizacyjnych Urzędu Miasta oraz 

kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Jarosław. 

54 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

  

dr Dariusz Tracz 
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or
az

 
ko
nt
ro
le
 
BH
P 

i 
pr

ze
gł

ąd
y 

4.
 
Za

pe
wn

ie
ni

e 
be

zp
ie

cz
eń

st
wa

 
i 
hi

gi
en

y 
p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 

Re
gu
la
mi
n 

pr
ac
y 

Pl
an
 
d
y
ż
u
r
ó
w
 
na
uc
zy
ci
el
i 

Re
gu

ła
mi

n 
d
y
ż
u
r
ó
w
 
na
uc
zy
ci
el
i.
 

Te
rm
in
 

re
al

iz
ac

ji
 

ce
łu

: 
ma
 
ch
ar
ak
te
r 

ci
ąg

ły
, 

te
rm
in
 

re
al

iz
ac

ji
 

za
da

ni
a:

 
w 

ro
ku
 
20
23
 

 
 

  Miejskie Przedszkole nr 8 Marii 

Montessori 

  Wd
ra

ża
ni

e 
Zi
nt
eg
ro
wa
ne
j 

St
ra
te
gi
i 

Um
ie
ję
tn
oś
ci
 

- 
re

al
iz

ac
ja

 

st
at

ut
ow

yc
h 

za
da

ń 

pr
ze

ds
zk

ol
a 

Ef
ek

ty
wn

e 
wy
ko
rz
ys
ta
ni
e 

ś
r
o
d
k
ó
w
 
b
u
d
ż
e
t
o
w
y
c
h
 

pr
ze
ds
zk
ol
a 

na
 

do
sk
on
al
en
ie
 

p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 

ad
mi

ni
st

ra
cj

i 
i 
ku

ch
ni

 
wy
ni
ka
ją
ce
 

z 
po
tr
ze
b 

pr
ze

ds
zk

ol
a 

90
% 

 
   Za

in
te

re
so

wa
ni

e 
p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 

p
o
d
n
o
s
z
e
n
i
e
m
 

kw
al
if
ik
ac
ji
 

z
a
w
o
d
o
w
y
c
h
 

  10
0%
 

  1. 
Ud
zi
ał
 
p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 
w 

do
sk
on
al
en
iu
 
z
a
w
o
d
o
w
y
m
 

zg
od
ny
 

z 
po

tr
ze

ba
mi

 
pl

ac
ów

ki
 

2. 
Pr

aw
id

ło
wa

 
i z

go
dn

a 
z 
pr
ze
pi
sa
mi
 
pr
aw
a 

re
al
iz
ac
ja
 
pr

ze
z 

p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 
pr

zy
dz

ie
lo

ny
ch

 
za
da
ń 

3. 
Po

dn
os

ze
ni

e 
kw
al
if
ik
ac
ji
 
za
wo
do
wy
ch
 
pr

ac
ow

ni
kó

w 
pe

da
go

gi
cz

ny
ch

 
i 
ni
ep
ed
ag
og
ic
zn
yc
h 

  Pl
an
 
do
sk
on
al
en
ia
 
z
a
w
o
d
o
w
e
g
o
,
 

Pr
oj
ek
t 

pl
an
u 

bu
dż
et
ow
eg
o,
 

pl
an
 
ko

nt
ro

li
 

  Te
rm
in
 

re
al

iz
ac

ji
 
ce
lu
: 

ma
 
ch

ar
ak

te
r 

ci
ąg
ły
, 

te
rm

in
 

re
al

iz
ac

ji
 

za
da
ni
a:
 
w 

ro
ku

 
20
23
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Płan 
działalności 

na 
rok 

2023 
dla 

jednostek 
organizacyjnych 

G
m
i
n
y
 
Miejskiej 

Jarosław 
Załącznik 

nr 
2 

do 
Zarządzenia 

Burmistrza 
Miasta 

Jarosławia 
nr 

563/2022 
z dnia 

28 
grudnia 

2022 
roku 

 
 

Prawidłowość 
prowadzenia 
dokumentacji 

kadrowej 

oraz 
ewidencji 

księgowej 

100% 

 
 

Zintensyfikowani 
e 
działań 

promocyjnych 

dotyczących 

specyfiki 
pracy 

przedszkola 

Stopień 
wykorzystania 

m
e
d
i
ó
w
 

do 
promocji 

działalności 
innowacyjnej 

przedszkola 

100% 

 
 

Ilość 
zrealizowanych 

projektów 
lokalnych 

i 
ogólnopolskich 

oraz 

innowacji 
pedagogicznych 

90% 

 
 

Włączenie 
instytucji 

lokalnych 
do 

działalności 

edukacyjno- 

w
y
c
h
o
w
a
w
c
z
e
j
 

90% 

1. 
Nawiązanie 

współpracy 
z 
instytucjami 

działającymi 
w 

środowisku 
lokalnym 

2. 
Prezentacja 

oferty 
edukacyjnej 

w 
mediach 

społecznościowych 
3. 

Udział 
w 

projektach 
lokalnych 

i ogólnopolskich 
- 

wzbogacenie 
oferty 

edukacyjnej 

plan 
pracy 

przedszkola, 
regulamin 

rekrutacji 

Termin 
realizacji 

celu: 

ma 
charakter 

ciągły, 

termin 
realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 

 
 

Poziom 
realizacji 

zadań 
przez 

nauczycieli 
przedszkola 

i 

specjalistów 

Analiza 
absencji 

p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 

100% 

 
 

Monitorowanie 
realizacji 

podstawy 
p
r
o
g
r
a
m
o
w
e
j
 

100% 

 
 

Stopień 
realizacji 

przydzielonych 
specjałistom 

o
b
o
w
i
ą
z
k
ó
w
 

służbowych 
w 

ramach 

p
o
m
o
c
y
 
psychologiczno- 

pedagogicznej 
w 

przedszkolu 

100% 

1. 
Zapewnienie 

odpowiednich 
z
a
s
o
b
ó
w
 
k
a
d
r
o
w
y
c
h
 
w 

tym 
specjalistów 
2. Efektywne 

wykorzystanie 
zasobów 

kadrowych 
- 

zapewnienie 
ciągłości 

pracy 
przedszkola 

arkusz 
organizacyjny, 

plan 
kontroli, 

płan 

nadzoru 
pedagogicznego 

Termin 
realizacji 

celu: 
ma 

charakter 
ciągły, 

termin 
realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 

 
 

    
Zapewnienie 

bezpieczeństwa 

w
y
c
h
o
w
a
n
k
o
m
 

i 

p
r
a
c
o
w
n
i
k
o
m
 

Poziom 
znajomości 

procedur 
BHP, 

p.poż. 

procedur 
dotyczących 

zachowania 
się 

podczas 

wystąpienia 
sytuacji 

kryzysowych 

100% 

 
 

Ilość 
p
r
z
e
p
r
o
w
a
d
z
o
n
y
c
h
 

zajęć 
edukacyjnych 

dotyczących 
zachowania 

się 
w 

sytuacjach 
kryzysowych 

100% 

 
 

  
Czy 

zostały 
włączone 

odpowiednie 
służby 

do 
wsparcia 

działalności 

edukacyjnej 
związanej 

z 

100% 

    
1. 

Zaproszenie 
odpowiednich 

służb 
do 

prowadzenia 
zajęć 

dotyczących 
przestrzegania 

zasad 
bezpieczeństwa 

2. 
Stała 

i okresowa 
kontrola 

stanu 
technicznego 

i 
zabezpieczeń 

b
u
d
y
n
k
u
 
przedszkola 

i placu 
zabaw. 

3. 
Znajomość 

i stosowanie 
przez 

p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 
procedur 

BHP, 
p.poż. 

oraz 
procedur 

dotyczących 
zachowania 

w 
sytuacjach 

kryzysowych 

  
plan 

finansowy, 
książka 

obiektu 
budowlanego, 

plan 
szkoleń, 

roczny 
plan 

pracy 
przedszkola   

Termin 
realizacji 

celu: 
ma 

charakter 
ciągły, 

termin 
realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 
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Pl
an
 
dz
ia
ła
ln
oś
ci
 

na
 
ro
k 

20
23

 
dl
a 

je
dn

os
te

k 
or

ga
ni

za
cy

jn
yc

h 
Gm
in
y 

Mi
ej

sk
ie

j 
Ja

ro
sł

aw
 

Za
łą

cz
ni

k 
nr
 

2 
do
 
Za

rz
ąd

ze
ni

a 
Bu
rm
is
tr
za
 
Mi
as
ta
 

Ja
ro
sł
aw
ia
 

nr
 
56

3/
20

22
 

z 
dn
ia
 
28
 
gr

ud
ni

a 
20
22
 
ro

ku
 

 
 

z
a
c
h
o
w
a
n
i
e
m
 

be
zp
ie
cz
eń
st
wa
 

 
 

Miejskie Przedszkole nr 10 

Za
pe

wn
ie

ni
e 

od
po

wi
ed

ni
ej

 
po

mo
cy

 
ps

yc
ho

lo
gi

cz
no

- 
pe

da
go

gi
cz

ne
j 

Sp
ra

wo
zd

an
ia

 z
 

ud
zi
el
an
ej
 

p
o
m
o
c
y
 
ps
yc
ho
lo
gi
cz
no
- 

pe
da
go
gi
cz
ne
j.
 

98
 

1. 
Ef
ek
ty
wn
oś
ć 

pr
oc

es
ów

 
ud

zi
el

an
ia

 
po
mo
cy
 

ps
yc

ho
lo

gi
cz

no
-p

ed
ag

og
ic

zn
ej

 
pr

ze
z 

sp
ec

ja
li

st
ów

. 
Pł

an
 
Na

dz
or

u 
Pe

da
go

gi
cz

ne
go

, 
Pr

og
ra

m 
pr
of
il
ak
ty
cz
no
-w
yc
ho
wa
wc
zy
. 

Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 
ce

lu
: 

ma
 
ch
ar
ak
te
r 

ci
ąg

ły
, 

te
rm
in
 
re
al
iz
ac
ji
 

za
da
ni
a:
 

w 
ro
ku
 
20
23
 

 
 

Wy
ło
ni
en
ie
 

w
y
k
o
n
a
w
c
y
 

(z
aw
ar
ci
e 

u
m
o
w
y
)
 

w 
p
r
o
w
a
d
z
o
n
y
c
h
 

po
st
ęp
ow
an
ia
ch
 

na
 
po
ds
ta
wi
e 

pr
ze
pi
só
w 

us
ta
wy
 
Pr
aw
o 

Z
a
m
ó
w
i
e
ń
 

Pu
bl
ic
zn
yc
h 

Re
je
st
r 
U
m
ó
w
 

Z
a
m
ó
w
i
e
n
i
a
 
Pu
bl
ic
zn
e 

10
0 

1. 
Ef

ek
ty

wn
e 

za
rz
ąd
za
ni
e 

pl
ac

ów
ką

. 
Pr
ze
pi
sy
 
pr

aw
a 

Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 
ce
lu
: 

ma
 
ch
ar
ak
te
r 

ci
ąg

ły
, 

te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 

za
da
ni
a:
 
w 

ro
ku
 
20
23
 

 
 

Z
a
p
e
w
n
i
e
n
i
e
 

od
po
wi
ed
ni
ej
 

p
o
m
o
c
y
 

ps
yc
ho
lo
gi
cz
no
- 

pe
da
go
gi
cz
ne
j 

Sp
ra

wo
zd

an
ia

 
z 
ud
zi
el
an
ej
 

PP
P.
 

98
% 

1. 
Ef
ek
ty
wn
oś
ć 

pr
oc

es
ów

 
ud
zi
eł
an
ia
 
p
o
m
o
c
y
 

ps
yc
ho
lo
gi
cz
no
-p
ed
ag
og
ic
zn
ej
 
pr

ze
z 

sp
ec
ja
li
st
ów
. 

ż 

Pl
an

 
na

dz
or

u.
 
Pr

og
ra

m 
pr

of
il

ak
ty

cz
no

- 
w
y
c
h
o
w
a
w
c
z
y
.
 

Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 
ce
lu
: 

ma
 
ch
ar
ak
te
r 

ci
ąg
ły
, 

te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 

za
da
ni
a:
 
w 

ro
ku
 
20
23
 

 
 

W
z
m
o
c
n
i
e
n
i
e
 

es
te
ty
ki
, 

fu
nk
cj
on
al
no
śc
i 

i 
be
zp
ie
cz
eń
st
wa
 

w 
pr
ze
ds
zk
ol
u 

Pr
ot

ok
oł

y 
z 
pr

ze
gł

ąd
ów

 
pl
ac
ów
 
za
ba
w,
 
pr

ot
ok

oł
y 

SI
P,
 
In
sp
ek
to
ra
 
BH

P.
 

95
% 

1. 
W
z
m
o
c
n
i
e
n
i
e
 

es
te

ty
ki

, 
fu
nk
cj
on
al
no
śc
i 

i 
be

zp
ie

cz
eń

st
wa

 
w 

pl
ac

ów
ce

. 
Pl
an
 
na

dz
or

u.
 

Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 
ce

lu
: 

ma
 
ch

ar
ak

te
r 

ci
ąg

ły
, 

te
rm
in
 
re
al
iz
ac
ji
 

za
da
ni
a:
 
w 

ro
ku
 
20
23
 

 
 

W
z
m
o
c
n
i
e
n
i
e
 

es
te
ty
ki
, 

fu
nk
cj
on
al
no
śc
i 

i 
be
zp
ie
cz
eń
st
wa
 

w 
pr
ze
ds
zk
ol
u 

Pr
ot
ok
oł
y 

z 
pr
ze
gl
ąd
ów
 

pl
ac
ów
 
za

ba
w,

 
pr
ot
ok
oł
y 

SI
P,

 
in
sp
ek
to
ra
 
BH
P 

95
 

1. 
W
z
m
o
c
n
i
e
n
i
e
 

es
te

ty
ki

, 
fu

nk
cj

on
al

no
śc

i 
i 
be

zp
ie

cz
eń

st
wa

 
w 

pl
ac

ów
ce

. 
Pl

an
 
Na

dz
or

u 
Pe

da
go

gi
cz

ne
go

 

Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 
ce
lu
: 

ma
 
ch
ar
ak
te
r 

ci
ąg

ły
, 

te
rm
in
 
re
al
iz
ac
ji
 

za
da
ni
a:
 
w 

ro
ku
 
20
23
 

 
 

  Miejskie Przedszkole nr 11 

Po
dn

os
ze

ni
e,

 
ja

ko
śc

i 
pr
ac
y 

dy
da
kt
yc
zn
o-
 

w
y
c
h
o
w
a
w
c
z
e
j
 

Ro
zs
ze
rz
en
ie
 

of
er
ty
 
za
ję
ć 

ro
zw

ij
aj

ąc
yc

h 
dl

a 
w
y
c
h
o
w
a
n
k
ó
w
 

W
d
r
o
ż
e
n
i
e
 
p
r
o
g
r
a
m
u
 

"D
wu
ję
zy
cz
ny
 

pr
ze
ds
zk
ol
ak
" 

10
0%
 

 
 

Re
al
iz
ac
ja
 
za
ło
żo
ny
ch
 

ce
ló
w 

or
az
 
za
ga
dn
ie
ń 

zw
ią

za
ny

ch
 

z 
wy
ch
ow
an
ie
m 

do
 

dw
uj
ęz
yc
zn
oś
ci
 

10
0%
 

1. 
Sy
st
em
at
yc
zn
e 

dz
ia

ła
ni

a 
i w

sp
ół

pr
ac

a 
na
uc
zy
ci
el
i 

z 
ro
dz
ic
am
i.
 

2. 
W
z
m
o
c
n
i
e
n
i
e
 
za

kr
es

u 
s
w
o
b
o
d
n
e
g
o
 
do
st
ęp
u 

do
 
In
te
rn
et
u,
 

w
y
m
a
g
a
n
e
g
o
 

pr
ze

z 
pl

at
fo

rm
ę 

w
y
k
o
r
z
y
s
t
y
w
a
n
ą
 
po

dc
za

s 
re

al
iz

ac
ji

 
pr

og
ra

mu
. 

3.
 
Do

po
sa

że
ni

e 
pl

ac
ów

ki
 
w 

na
rz

ęd
zi

a 
Ti

K,
 
w 

ty
m 

w 
la

pt
op

y 
w 

ce
łu
 
zw

ię
ks

ze
ni

a 
do

st
ęp

no
śc

i 
na

uc
zy

ci
el

i 
i d

zi
ec

i 
do

 
n
o
w
o
c
z
e
s
n
y
c
h
 

te
ch

no
lo

gi
i.

 

Uc
hw
ał
a 

Se
jm

ik
u 

W
o
j
e
w
ó
d
z
t
w
a
 

Po
dk
ar
pa
ck
ie
go
. 

Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 

ce
lu
: 

ma
 
ch

ar
ak

te
r 

ci
ąg
ły
, 

te
rm
in
 
re
al
iz
ac
ji
 

za
da
ni
a:
 
w 

ro
ku
 
20
23
 

 
 

  Za
pe
wn
ie
ni
e 

be
zp
ie
cz
eń
st
wa
 

  Pr
ze

st
rz

eg
an

ie
 
pr
oc
ed
ur
 

zw
ią
za
ny
ch
 

z 
SA

RS
-C

oV
-2

. 
1
0
0
%
     1. 

Bi
eż

ąc
a 

de
zy

nf
ek

cj
a 

i 
mo

ni
to

ro
wa

ni
e 

w
y
k
o
n
y
w
a
n
y
c
h
 

pr
ac
. 

  Re
gu

la
mi

n 
fu

nk
cj

on
ow

an
ia

 
Ja
ro
sł
aw
sk
ic
h 

pr
ze
ds
zk
ol
i 

i 
żł

ob
kó

w.
 

  Te
rm
in
 

re
al
iz
ac
ji
 
ce
lu
: 

ma
 
ch

ar
ak

te
r 

ci
ąg

ły
, 
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Plan 
działalności 

na 
rok 

2023 
dla 

jednostek 
organizacyjnych 

G
m
i
n
y
 

Miejskiej 
Jarosław 

Załącznik 
nr 2 

do 
Zarządzenia 

Burmistrza 
Miasta 

Jarosławia 
nr 

563/2022 
z dnia 

28 
grudnia 

2022 
roku 

 
 

w
y
c
h
o
w
a
n
k
o
m
 

i 

pracownikom. 

Minimalizacja 

ryzyka 
zakażenia 

SARS-CoV-2 

2. Wprowadzenie 
jednolitego 

komunikatora 
z rodzicami 

- 
TEAMS 

w 
celu 

wdrożenia 
systemu 

komunikacji 
zdalnej. 

3. 
Przeprowadzenie 

d
o
d
a
t
k
o
w
y
c
h
 
warsztatów, 

rozwijających 
kompetencje 

do 
z 
aplikacją 

Microsoft 
Office 

365, 
szczególnie 

dla 
nowych 

nauczycieli 

Regulamin 
pracy 

zdałnej 

termin 
realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

NIMEĄSOJE( M I(DOWOJq 

1 Amy unąusy 

Dbałość 
o 
celowe 

Wydatki 
zgodne 

z 
p
r
a
w
e
m
 

1
0
0
%
 

Termin 
realizacji 

celu: 

: racjonalne 
z
a
m
ó
w
i
e
ń
 
publicznych, 

1. 
Stosowanie 

procedur 
z
a
m
ó
w
i
e
ń
 
publicznych 

- zapytania 
Regulamin 

udzielania 
z
a
m
ó
w
i
e
ń
 

Ma 
charakter ciągły, * 

w
y
d
a
w
a
n
i
e
 

zgodne 
z 
planem 

> 
> 

iii 
termin 

realizacji 
ś
r
o
d
k
ó
w
 

f
i
n
a
n
s
o
w
y
m
 

cenowe, 
ofertowe 

publicznych 
o wartości 

nieprzekraczającej 
zadania:w 

roku 
2023 

finansowych 
2. 

Współpraca 
z zespołem 

k
s
i
ę
g
o
w
o
-
f
i
n
a
n
s
o
w
y
m
 
zgodne 

z 
kwoty 

wskazanej 
w 

art.2 
ust.1 

pkt 
1 
ustawy 

A 
; 

p
o
r
o
z
u
m
i
e
n
i
e
m
 

stron, 
co 

do 
zakresu 

o
b
o
w
i
ą
z
k
ó
w
 

- prawo 
z
a
m
ó
w
i
e
ń
 
publicznych 

(poniżej 
130 

zgodnie 
z
p
ł
a
n
e
m
 

związanych 
z 
p
r
o
w
a
d
z
e
n
i
e
m
 
rachunkowości 

i księgowości 
000 

PLN) 
obowiązuj 

M
P
1
1
 

finansowym 
ęg 

. 
ązujący 

w 

placówki 

Bfektywne 
Wdrożenie 

metod 
pracy 

100% 
1. 

Mobilność 
nauczycieli 

do 
przedszkola 

VrtecLedina- 
Termin 

realizacji 
celu: 

zarządzanie 
na 

wzór 
"leśnego 

Ljubljana 
Projekt 

Brasmus+ 
ma 

charakter 
ciągły, 

jednostką 
przedszkola” 

2. 
Obserwacja 

wdrażanej 
koncepcji 

duńskiej 
prekursorki 

termin 
realizacji 

FE 
"Leśnego 

Przedszkola" 
Elle 

Flateuem 
zadania: 

w 
roku 

2023 

Zapewnienie 
Organizacja 

zajęć, 
1
0
0
%
 

Termin 
realizacji 

celu: 
bezpieczeństwa 

dokumentacja 
zespołu 

ma 
charakter 

ciągły, 
w 

sferze 
PPP 

termin 
realizacji 

społeczno- 
zadania: 

w 
roku 

2023 

emocjonalnej, 
w 

Rozporządzenie 
M
E
N
 

z dn.09.08.2017 
r. 

w 

tym 
p
o
m
o
c
 

sprawie 
w
a
r
u
n
k
ó
w
 
organizowania 

psychologiczno- 
kształcenia 

i opieki 
dla 

dzieci 
i młodzieży 

pedagogiczną 
1. 

Organizowanie 
zajęć 

dla 
dzieci 

posiadających 
orzeczenia 

i 
niepełnosprawnych, 

niedostosowanych 

dzieciom 
i 

opinii 
z 
PPP 

społecznie 
i zagrożonych 

n
i
e
d
o
s
t
o
s
o
w
a
n
i
e
m
 

rodzicom 
2. 

Diagnoza 
dzieci 

w 
wieku 

od 
3 

do 
6 

lat 
społ. 

3. 
Zajęcia 

specjalistyczne 
i terapeutyczne 

Profilaktyka 
4. 

Porady 
i konsultacje 

dla 
nauczycieli, 

dzieci 
i rodziców 

Rozporządzenie 
M
E
N
 
w 

sprawie 
zasad 

zdrowia 
udzielania 

i organizowania 
zasad 

p
o
m
o
c
y
 

psychicznego 
PPP 

w 
publicznych 

szkołach 
i placówkach 

oraz 
działania 

na 
(Dz.U 

z 
2020r. 

poz.1280 
z 
2022r. 

poz.1594) 

rzecz 
osób 

zagrożonych 
niedostosowanie 

m 
społecznym 

Inwentaryzacja 
a
k
t
y
w
ó
w
 i 

Prawidłowe, 
rzetelne 

1. 
1.Porównanie 

stanu 
faktycznego 

ze 
stanem 

k
s
i
ę
g
o
w
y
m
 

Termin 
realizacji 

celu: 

O
i
k
r
o
n
a
z
a
s
ó
b
ó
w
 

p
a
s
y
w
ó
w
 
m
a
j
ą
t
k
o
w
y
c
h
 

i jasne 
przedstawienie 

2.Spis 
z 
natury 

3.Sporządzenie 
protokołu 

1. 
Ustawa 

o 
rachunkowości 

2. 
Instrukcja 

ma 
charakter 

ciągły, 

CKIP 
sytuacji 

finansowej 
o 

0 
inwentaryzacyjna 

termin 
realizacji 

inwentaryzacyjnego 
zadania: 

w 
roku 

2023 
 
 

  
Realizacja 

misji   
Wydarzenia 

plenerowe: 

p
o
p
u
l
a
r
n
o
-
r
o
z
r
y
w
k
o
w
e
 
w 

tym 
o 
charakterze 

m
a
s
o
w
y
m
 

Organizacja: 
1.Dni 

Jarosławia-Święto 
Miasta 

z atrakcjami 

dla 
całych 

rodzin 
oraz 

koncertami 
gwiazd 

2. 
Kino 

pod 
Gwiazdami- 

    
1. 

L.Odpowiednie 
przygotowanie 

imprez 
od 

strony 

technicznej. 
2.Ustalenie 

p
r
o
g
r
a
m
ó
w
 
działania 

poszczególnych 
zadań. 

3.Powołanie 
zespołów 

organizacyjnych 
4.Przygotowanie 

dokumentacji. 

5.Zapewnienie 
odpowiednich 

z
a
s
o
b
ó
w
 
k
a
d
r
o
w
y
c
h
 

6.   
Statut 

Centrum 
Kultury 

i Promocji 
w 

Jarosławiu 

  
Termin 

realizacji 
celu: 

ma 
charakter 

ciągły, 

termin 
realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 
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Plan 
działalności 

na 
rok 

2023 
dła 

jednostek 
organizacyjnych 

G
m
i
n
y
 
Miejskiej 

Jarosław 
Załącznik 

nr 2 
do 

Zarządzenia 
Burmistrza 

Miasta 
Jarosławia 

nr 
563/2022 

z dnia 
28 

grudnia 
2022 

roku 

 
 

teatrem 
4.Jarosławski 

Pchli 
Targ-cykliczne 

wydarzenie 
promocyjno- 

handlowe 
 
 

Centrum 
Kultury i 

Promocji 
w 

Jarosławiu 

Realizacja 
misji 

Działania 
artystyczne 

Organizacja: 

1.Festiwalu 
Muzyki 

Fortepianowej 
im. 

M. 

Turzańskiej- 
m
u
z
y
k
a
 

klasyczna 
także 

we 

współczesnych 

aranżacjach. 

2.Wieczory 
u 

Attavantich-cykl 

wydarzeń 
małych 

form 
koncertowych 

w 

Sali 
Łustrzanej 
 
 

3.Spotkania 
autorskie 

spotkania 
z twórcami 

l
o
k
a
l
n
y
m
i
,
 
a
r
t
y
s
t
a
m
i
 

oraz 
postaciami 

znanymi 
4.Muzyczne 

debiuty-cykl 

wydarzeń 

muzycznych, 
występy 

uczniów 
szkół 

m
u
z
y
c
z
n
y
c
h
 

 
 

5.Seniorzy 
- cykl 

występów 
artystycznych 

cykł 

wydarzeń 

artystycznych, 
w 

w
y
k
o
n
a
n
i
u
 

amatorskich 
grup 

seniorów 

1. 
L.Odpowiednie 

przygotowanie 
imprez 

od 
strony 

technicznej. 
2.Powołanie 

zespołów 
organizacyjnych 

3.Zapewnienie 
odpowiednich 

z
a
s
o
b
ó
w
 
k
a
d
r
o
w
y
c
h
 

4.Promocja 
wydarzeń. 

5.Prawidłowe 
z
a
g
o
s
p
o
d
a
r
o
w
a
n
i
e
 

środków 
finansowych 

na 
poszczególne 

przedsięwzięcia 

Statut 
Centrum 

Kultury i 
Promocji 

w 
Jarosławiu 

Termin 
realizacji 

celu: 

ma 
charakter 

ciągły, 
termin 

realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 

 
 

    
Centrum 

Kultury 
i 

Promocji 
w 

Jarosławiu 

Realizacja 
misji   

Działania 
Edukacyjno- 

R
o
z
w
o
j
o
w
e
   

Prowadzenie 
Seniorskich 

Grup 

Artystycznych - 

zajęcia 
artystyczne 

dla 
seniorów 

organizowane 
w 

Sali 

Lustrzanej: 
1.Grupa 

teatralna 
— 
Teatr 

„Baccalaureus” 

2.Grupa 
kabaretowa 

- 

Kabaret 
„Młodzi 

D
u
c
h
e
m
”
   

1. 
L.Prowadzenie 

zajęć/prób 
przez 

profesjonalnych 

instruktorów 
oraz 

organizacja 
w
y
s
t
ę
p
ó
w
 
artystycznych 

w 

celu 
p
r
o
m
o
w
a
n
i
a
 
Seniorskich 

Grup 
Artystycznych 

działających 
przy 

Centrum 
Kultury i Promocji 

w 
Jarosławiu. 

2. 
Udostępnienie 

pomieszczeń, 
zatrudnienie 

artystów 

plastyków 
p
r
o
w
a
d
z
ą
c
y
c
h
 
warsztaty. 

3. 
Prawidłowe 

z
a
g
o
s
p
o
d
a
r
o
w
a
n
i
e
 
ś
r
o
d
k
ó
w
 
finansowych 

na 
poszczególne 

przedsięwzięcia. 

  
Statut 

Centrum 
Kultury i 

Promocji 
w 

Jarosławiu 

  
Termin 

realizacji 
celu: 

ma 
charakter 

ciągły, 
termin 

realizacji 

zadania: 
w 

roku 
2023 
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