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ZARZADZENIE Nr 537/2022
Burmistrza Miasta Jaroslawia
zdnia 12 grudnia 2022 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla dyrektorow
i zastepcow dyrektoréw jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Jarostaw.

Dzialajac na podstawie art. 39 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. 2022.530) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie maksymalne miesigczne wynagrodzenie dla dyrektorow jednostek

organizacyjnych gminy w kwocie 14 000,- zt brutto.
2. Maksymalna kwota wynagrodzenia zasadniczego: 8500,- zt brutto.
3. Maksymalna kwota dodatku funkcyjnego: 2000,- z1 brutto.
§2

Ustala sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla zastepcow dyrektorow jednostek

organizacyjnych gminy w kwocie 9500,-zt brutto.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 192/2009 Burmistrza Miasta Jarostawia z dnia 09 czerwca 2009 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla dyrektorow i zastepcow

dyrektorow jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Jarostaw.

§4

Zarzadzenie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden

egzemplarz znajduje si¢ w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym (rejestr zarzadzen).
A §5
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