BURMISTRZ MIASTA JAROSLAWIA

SE.0003.7.2022 Jarostaw, dnia 23 czerwca 2022 r.

Pan
Marcin Nazarewicz

Radny Miasta Jaroslawia

Szanowny Panie Radny

Odpowiadajac na Pana interpelacje nr MN/5/V1/2022 z dnia 12 czerwca 2022 r. w sprawie dodatkéw do
wynagrodzenia przyznanych przez Burmistrza Miasta Jarostawia w 2021 r. informuje, ze w $wietle art. 36 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, pracownikom przystuguje wynagrodzenie stosownie
do zajmowanego stanowiska pracy oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych.

Pracownikowi samorzadowemu przystuguje obligatoryjnie oprécz wynagrodzenia zasadniczego, dodatek za
wieloletnia prace, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwiazku z przejéciem na emeryture lub
rente z tytutu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach.

Zgodnie z art. 36 ust. 4 niniejszej ustawy pracownikowi samorzadowemu moze zosta¢ przyznany fakultatywny
dodatek funkcyjny. Dodatek ten jest zwigzany z petnieniem przez pracownika okreslonej funkcji. Warunki
isposéb przyznawania dodatku funkcyjnego pracodawca samorzadowy okres$la samodzielnie w regulaminie
wynagradzania, z zastrzezeniem, ze maksymalna wysokos¢ dodatku funkcyjnego pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie wyboru oraz powolania zostata okreslona w rozporzadzeniu ptacowym zgodnie
zart. 37 ust. | pkt 4 i 5 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Zgodnie z art. 36 ust. 5 ustawy z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkéow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan pracownikom samorzadowym moze zosta¢ przyznany fakultatywny dodatek specjalny. Jego
szczegdtowe warunki i sposob przyznania, czasookres pobierania oraz maksymalna wysoko$¢ nie zostaly
okreslone przez ustawodawce. Pracodawca samorzadowy okresla warunki i sposob przyznania tego dodatku

w oparciu o delegacje ustawowa zawarta w art. 39 ust. 2 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych.

W obecnie obowiazujacym Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Jarostawia oprocz
obligatoryjnych sktadnikéw wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych tj. wynagrodzenia zasadniczego,
dodatku za wieloletnia prace, jak rowniez przystugujacej nagrody jubileuszowej, odprawy emerytalnej (rentowej),
oraz tzw. trzynastej pensji, znajduje si¢ druga grupa skladnikéw wynagrodzenia o charakterze fakultatywnym.

Sa to nagrody inne niz nagroda jubileuszowa, dodatek specjalny z tytulu okresowego zwigkszenia obowiazkow

stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan, dodatek funkcyjny oraz dodatek przedemerytalny.
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Powyzsze skiadniki wynagrodzenia sa przyznawane pracownikom Urzedu na podstawie indywidualnej decyzji
pracodawcy, w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, w oparciu o wymienione wyzej akty prawne jak

rowniez o obowiazujacy Regulamin Wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Jarostawia.

Szanowny Panie

Odnoszac sie do tresci Pana interpelacji informuje, ze w 2021 roku w Urzedzie Miasta Jarostawia zostaty
przyznane pracownikom zaréwno dodatki o charakterze obligatoryjnym jak réwniez o charakterze fakultatywnym.
Jedne jak np. dodatki za wieloletnia prace zostaly przyznane na czas nieokreslony z tendencja wzrostu o 1% za
kazdy kolejny rok pracy (do osiggniecia 20%), inne na czas oznaczony jak np. dodatek przedemerytalny.
Praktycznie kazdemu pracownikowi zatrudnionemu w Urzedzie na poszczegélnych stanowiskach pracy
okreslonych w zalaczniku nr 3 do obowiazujacego Regulaminu Wynagradzania wyptacano w 2021 r. dodatek do
wynagrodzenia na zasadach w okreslonych w przepisach prawa.
Ponizej informacja n/t dodatkéw do wynagrodzenia, przyznanych przez Burmistrza Miasta Jarostawia

w 2021 roku, o ktora Pan prosit w interpelacji.

Lp. rodzaj dodatku wysoko$¢ dodatku nazwa stanowiska, na ktorym
min-max ( kwota zt brutto) przyznano dodatek

1. dodatek specjalny 1057-1320 podinspektor

2. dodatek specjalny 132-1680 inspektor

3. dodatek specjalny 585-585 gldwny ksiegowy

4. dodatek specjalny 710-1568 glowny specjalista

5. dodatek specjalny 1066-1774 dyrektor

6. dodatek specjalny 1588-1588 sekretarz

7 dodatek specjalny 501-1621 skarbnik

8. dodatek specjalny 1079-1621 z-ca burmistrza

9. dodatek funkcyjny 200-200 radca prawny

10. dodatek funkcyjny 2000-2000 informatyk

11. dodatek funkcyjny 2000-2000 sekretarz

12; dodatek funkcyjny 3600-3600 skarbnik

13. dodatek funkcyjny 3600-3600 z-ca burmistrza

14. dodatek przedemerytalny 340-405 inspektor

15. dodatek przedemerytalny 310-345 robotnik gospodarczy

Pragne Pana zapewnit, ze wszelkie wydatki budzetu Urzedu w tym wynagrodzenia pracownikéw (m.in.
dodatki) wyplacane sg z poszanowaniem zasad wynikajacych z ustawy o finansach publicznych, przede wszystkim
zasady celowego i racjonalnego wydatkowania $rodkéw publicznych jak rowniez dyspozycji dotyczacej

przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych.

Z powazaniem:
Otrzymuja:
1. Adresat _
2. Przewodniczacy Rady Miasta ; EPY
a/a.

37-500 Jarostaw, Rynek 1; tel. 16 624 87 00; fax 16 624 87 65
e-mail: kancelaria@um.jaroslaw.pl; www.jaroslaw.pl



