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ZARZADZENIE Nr 266/2022
Burmistrza Miasta Jaroslawia
z dnia 27 czerwca 2022 r.

@

w sprawie skrécenia czasu pracy dla pracownikéw Urzedu Miasta Jarostawia.

Dziatajac na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.2022.559 z p6zn. zm. ), art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. 2022.530), art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(tj. Dz. U.2020.1320 z p6zn. zm.) oraz § 10 ust. 8 Regulaminu pracy stanowigcego zaltacznik do
Zarzadzenia Nr 135/2022 Burmistrza Miasta Jaroslawia z dnia 14 kwietnia 2022 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Jarostawia, w zwiazku z upalami powodujacymi, ze
temperatura w pomieszczeniach biurowych przekracza 28 ° C,

Burmistrz Miasta Jaroslawia zarzadza, co naste¢puje:

§1

Skraca si¢ czas pracy pracownikow Urz¢du Miasta Jarostawia przebywajacych w pomieszczeniach
biurowych bez klimatyzacji oraz ktérych praca wykonywana jest na otwarte] przestrzeni
o 1 godzing 30 minut.

§2
W celu zapewnienia obstugi interesantéw zobowiazuje si¢ dyrektoréw wydzialéw (kierownikow

rownorzgdnych komérek) do zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Urzedu do godziny
15.30.

§3

Zarzadzenie obowigzuje w okresie od dnia 28 czerwca 2022 r. do dnia 01 lipca 2022 r.

§ 4

Zarzadzenie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden egzemplarz
znajduje si¢ w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym (rejestr zarzadzen).

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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CZAS PRACY PRACOWNIKOW WYDZIALU/STANOWISK

--------------------------------------------------------------------------------------------

URZEDU MIASTA JAROSLAWIA

w zwiazku ze skréceniem czasu pracy

Lp.

Nazwisko i imig
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(podpis przetozonego)




