INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym dzialajac na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,RODO”) informujemy, Ze przetwarzamy Pani/ Pana dane

osobowe.

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa Nr 2 im. ks. Stanistawa
Konarskiego w Jarostawiu reprezentowana przez Dyrektora Szkoty. Z Administratorem Danych
osobowych mozna si¢ kontaktowac: listownie, na adres: ul. Jana Pawta II 26, 37 - 500 Jarostaw,

za posrednictwem poczty e — mail, na adres: dwoéka@:spZ.iaroslaw.pl.

2. Inspektor danych osobowych
Administrator danych osobowych powolal Inspektora ochrony danych w osobie Pana
Arkadiusza Korbelak, z ktérym mozna sie kontaktowac: telefonicznie: (+48) 694 471 042,
listownie, na adres: ul. Jana Pawta II 26, 37 -500 Jaroslaw, za posrednictwem poczty e — mail, na

adres: iod@sp2.jaroslaw.pl

3. Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych
Dane osobowe beda przetwarzane na podstawle obowlazujacych przepisow prawa, oraz na
podstawie udzielonej zgody.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu:
e prowadzenia rekrutacji 1 wykonania ciazacych na Administratorze obowiazkéw prawnych.
Obowiazki te okresla w szczegodlnosct ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(art. 6 ust. 1 lit c RODO) — obowiazek prawny, '
e prowadzenia rekrutacji, w przypadku wyrazenia przez Pana/Pani zgody na wykorzystanie
dodatkowych danych osobowych (art. 6 ust. 1 it a RODO) — zgoda.

4. Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/ Pana danych osobowych moga by¢:
® pracownicy upowaznieni przez Administratora danych osobowych, w celu realizacji
obowigzkéw  ciazacych na  Administratorze danych  osobowych, wynikajace

z prowadzonego procesu rekrutacyjnego,

5. Okres przechowywania danych osobowych
Dane bedziemy wykorzystywac przez okres niezbedny do Leahzacp oplsanych powyzej celow.
W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:

® czas prowadzenia rekrutacji na okreslone stanowisko oraz czas, w ktérym przepisy prawa

nakazuja Administratorowi danych osobowych przechowywaé dane,

® czas po ktorym przedawnia si¢ roszczenia zwiazane z prowadzona dokumentacia,



KLAUZULA ZGODY - REKRUTACJA

Dane osobowe zamieszczone w nadeslanym/zlozonym CV beda wykorzystane wylacznie na
potrzeby prowadzonej przez Administratora danych osobowych rekrutacji na stanowisko referent
ds. administracyjno - biurowych. Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktow wykonawczych jest dobrowolne, ale
konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest
dobrowolne i wymaga Pani/ Pana zgody.

O Zgadzam si¢ na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV na
potrzeby prowadzonej rekrutacji przez Administratora danych osobowych.

O Zgadzam si¢ na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV takze
na potrzeby przyszlych rekrutacji prowadzonych przez Administratora danych.

O Zapoznalem si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

(podpis)



