0A-0050.197/2022

Zarzadzenie Nr 197/2022
Burmistrza Miasta Jarostawia

z dnia 23 maja 2022 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w budzecie miasta na 2022 r.

Dziatajgc na podstawie art. 257 pkt. 1 oraz 3, art. 258 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych /tekst jednolity: Dz. U. z 2021 poz.305 z pdzn.zm./ oraz § 14 pkt. 3 uchwaty
budzetowej Nr 552/XL11/2022/ z p6zn.zm./Rady Miasta Jarostawia z dnia 24 stycznia 2022 r w sprawie
budzetu miasta Jarostawia na 2022 r. Burmistrz Miasta Jarostawia postanawia co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zmiany w budzecie Miasta Jarostawia zgodnie z zatacznikiem Nr 1 i Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia w tym:
- dochody w Urzedzie Miasta Jarostawia

- wydatki w Urzedzie Miasta Jarostawia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RET Waldemar Faluch
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0A.0050.205.2022
Zarzadzenie Nr 205/2022
Burmistrza Miasta Jarostawia
z dnia 27 maja 2022 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze Starszy inspektor ds. BHP
w Urzedzie Miasta Jarostawia.

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
2022. 559 z p6éz.zm.) i § 5 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Jaroslawia oraz na wolne stanowiska
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych stanowigcego zalacznik do Zarzgdzenia
Nr 145/2009 Burmistrza Miasta Jarostawia z dnia 05.05.2009 r. zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Rekrutacyjng w skladzie:

1. Pani mgr Magdalena Kapusta — Sekretarz Miasta Jarostawia - Przewodniczacy Komisji.

2. Pan mgr Marian Kwietniowski — Inspektor w Wydziale Organizacyjno -
Administracyjnym — Z-ca Przewodniczacego Komisji.

3. Pan mgr Mirostaw Twardowski — Inspektor w Wydziale Organizacyjno -
Administracyjnym — Czlonek Komisji.

4. Pani mgr Monika Schmidt — Inspektor w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym -
Cztonek Komisji.

§2

Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest przeprowadzenie testu oraz rozmdéw kwalifikacyjnych
i wylonienie najlepszego kandydata na stanowisko - Starszego inspektora ds. BHP w Urzedzie
Miasta Jarostawia.

§3

Komisja Rekrutacyjna dziala do zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzg¢dnicze — Starszy inspektor ds. BHP w Urzedzie Miasta Jarostawia.

§ 4
Zarzadzenie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach z czego jeden
egzemplarz znajduje si¢ w Wydziale Organizacyjno — Administracyjnym Urzgdu (rejestr

zarzadzen).

§5

Zarzadzenie wchodzi z dniem podjecia.

E_.) (’JLL ﬂ.—\:; d\.t
Monika Schmidy

valdemiar Paluch
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