Zarzadzenie nr 183 /2022
Burmistrza Miasta Jaroslawia
z dnia 16 maja 2022 r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego ds. monitorowania i aktualizacji wieloletnich

dokumentéw programujacych przyjetych do realizacji w Gminie Miejskiej Jarostaw

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.J. Dz. U.2022.559), oraz § 22 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Jarostawia
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 28/2022 z dnia 1 lutego 2022 r. Burmistrza Miasta Jarostawia
w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Jarostawia,
Burmistrz Miasta Jarostawia zarzadza,
co nastepuje:
§1
Powoluje si¢ Zespot zadaniowy ds. monitorowania i aktualizacji wieloletnich dokumentow
programujacych przyjetych do realizacji w Gminie Miejskiej Jarostaw, zwany dale] Zespolem,
w nastgpujacym skladzie:
1) Magdalena Kapusta — sekretarz Miasta, Przewodniczaca Zespotu,
2) Edyta Pytko — dyrektor Biura Strategii i Pozyskiwania Funduszy - zastepca przewodniczacej
Zespohu,
3) Anna Golgb- skarbnik Miasta- cztonek zespotu,
4) Grazyna Strzelec- dyrektor Wydzialu Gospodarki Nieruchomos$ciami, Mieniem Komunalnym
i Ochrony Srodowiska- cztonek zespotu,
5) Magdalena Zargbska —Lorenowicz- dyrektor Wydziatu Infrastruktury Technicznej -cztonek
zespohu,
6) Leslaw Stohbach- dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych i Obronnych -cztonek zespotu,
7) Iga Kmiecik- p.o dyrektora Biura Burmistrza Miasta- cztonek zespotu,
8) Agnieszka Kruba-Nieckarz- dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jarostawiu-
czlonek zespotu,
9) Malgorzata Olejarz- Audytor wewngtrzny-cztonek zespohu,
10) Ewelina Wojdyto- podinspektor w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami, Mieniem
Komunalnym i Ochrony Srodowiska- cztonek zespotu,
11) Malgorzata Bérzynska- inspektor w Wydziale Spraw Spotecznych i Obronnych -czlonek
zespotu,
12) Barbara Brzeziniska- inspektor w Biurze Burmistrza Miasta- czlonek zespotu,

13) Jolanta Marszat - inspektor w Biurze Strategii i Pozyskiwania Funduszy — sekretarz Zespotu.



§2
Przez wieloletnie dokumenty programujace przyjete do realizacji w Gminie Miejskiej Jarostaw,
o ktérych mowa w niniejszym Zarzadzeniu, nalezy rozumie¢, w szczegblnosci: strategie, programy
i polityki publiczne, o czasie realizacji dluzszym niz jeden rok, przyjete w trybie uchwaly Rady
Miasta Jarostawia.
Przedmiot dziatania Zespolu nie obejmuje tych wieloletnich dokumentéw programujgcych,

w ktorych tresci okreslony zostat sposob monitorowania ich realizacji.

§3

Na posiedzenia Zespotu moga by¢ zapraszani przedstawiciele komorek organizacyjnych Urzedu Miasta

Jarostawia, kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych oraz osob prawnych odpowiedzialni za

przygotowanie i realizacj¢ wieloletnich dokumentow programujacych przyjetych do realizacji w Gminie

Miejskiej Jarostaw.

§4
Pracami Zespohu kieruje przewodniczaca, a w razie jej nieobecnosci zastgpca przewodniczace).
Przewodniczaca Zespotu:

1) petni funkcje koordynatora Zespotu;

2) zwoluje posiedzenia Zespotu i okresla ich porzadek;

3) dokonuje podziatu prac pomigdzy poszezegoélnych cztonkow Zespotu i kontroluje wykonanie.
O terminie majacego si¢ odby¢ posiedzenia Zespotu, cztonkowie lub osoby zaproszone do udziatu
w posiedzeniu sa powiadamiani, co najmniej na 3 dni przed wyznaczonym terminem.

Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokdt uwzgledniajacy, w szczegdlnoscei: listg obecnosci,
porzadek posiedzenia i istotne ustalenia.

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w godzinach pracy Urz¢du Miasta Jarostawia.

Czionkom Zespohu za uczestnictwo w jego pracach nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie,
poza wynagrodzenlem wymkajqcym ze stosunku pracy.

Obsiugg techniczna Zespo%u zapewnia Wydzial Organizacyjno-Administracyjny Urzedu Miasta

Jaroslawia.

§5

Do zadan Zespotu nalezy:

)

dokonywanie, nie rzadziej niz raz na szes¢ miesigey, przegladu sposobu realizacji wieloletnich
dokumentéw programujacych, w oparciu o informacje przygotowane przez osoby odpowiedzialne
za wdrozenie ustalef z tych dokumentéw, ale takze inne zrodia, np. wizytacje w terenie, oraz
sygnalizowanie Burmistrzowi Miasta o stwierdzonych niedociagnigciach, zagrozeniach badz
innych istotnych problemach wymagajacych interwencji, wynikajagcych np. zniewlasciwej

koordynacji zadan uwzglgdnionych w réznych dokumentach:



2) opracowywanie corocznie, w terminie do 15 kwietnia, i przedtozenie Burmistrzowi Miasta, raportu
z monitorowania wieloletnich dokumentéw programujacych w roku poprzednim, zawierajacego,
w szczegblnosci, syntetyczng oceng sposobu realizacji zadan okreslonych w poszczegdinych
dokumentach, jak réwniez propozycje ich aktualizacji, o ile s3 potrzebne, wraz z uzasadnieniem:

3) przeprowadzanie dyskusji nad projektami aktow prawnych, przygotowanych przez wlasciwe
komorki merytoryczne, uwzgledniajacych propozycje aktualizacji poszczegélnych dokumentow
programujacych zaakceptowane przez Burmistrza Miasta, a nastepnie przekazywanie wnioskow
z dyskusji Burmistrzowi.

§6

Zespot rozpoczyna pracg z dniem powotania, a zakonczy wraz z uptywem biezacej kadencji samorzadu.

§7
Pracownicy Urzedu Miasta Jarostawia oraz kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych oraz oséb

prawnych sg zobowigzani do wspomagania pracy Zespotu, w szczegblnoéci w zakresie dostarczania

niezbednych danych.
§8

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta wraz z czlonkami Zespohu.

§9
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Dariuszowi Traczowi Zastepcy Burmistrza Miasta

ds. Infrastruktury Spofeczne;j.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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