BURMISTRZ MIASTA JAROStAWIA

BHP. 0003.1.2022 Jarostaw, dnia 14 luty 2022 r.

Pan
Marcin Nazarewicz

Radny Rady Miasta Jarostawia

Szanowny Panie Radny

Odpowiadajgc na Pana interpelacje nr MN/2/1I/2022 skierowana do Burmistrza Miasta Jarostawia
w dniu 07 lutego 2022 roku informuje, ze:

w celu ochrony pracownikow jak i petentow Urzedu Miasta Jarostawia przed narazeniem na SARS-
CoV-2 wprowadzono szereg dzialan zapobiegawczych w oparciu 0 wymagania przepiséw prawnych i zalecenia
organdw administracji panstwowej w czasie pandemii, z okresleniem rodzaju prac wykonywanych w Urzedzie
oraz towarzyszacym im prawdopodobienstwem narazenia na zakazenie wirusem w pracy. Zasady postgpowania
pracownikow Urzedu Miasta Jarostawia w zwigzku z wystapieniem epidemii koronawirusa (COVID-19)
zostaly uregulowane poszczegoInymi Zarzadzeniami Burmistrza Miasta Jarostawia.

Zgodnie z zaleceniem Panstwowej Inspekcji Pracy zostala zaktualizowana Ocena Ryzyka Zawodowego
pracownikéw Urzgdu Miasta Jarostawia o mozliwos$¢ wystapienia zakazenia wirusem SARS-CoV-2.

Wszyscy pracownicy zostali zapoznani z aktualna ocena ryzyka, co potwierdzili w indywidualnych
oswiadczeniach.

Jednym z podstawowych srodkow ograniczajacych prawdopodobienstwo narazenia na SARS-CoV-2
w miejscu pracy bylo zapewnienie odpowiedniego dystansu fizycznego, w tym tez celu zwerytikowano
umiejscowienie stanowisk pracy w taki sposob, aby zapewni¢ zachowanie odleglosci, co najmniej 1,5 m miedzy
pracownikami, przy rownoczesnym zaleceniu, aby w miarg mozliwosci pracownicy odwroceni byli do siebie
plecami.

Zalecono ograniczenie liczby osob przebywajacych w tazienkach z rGwnoczesnym wskazaniem limitu
jednej osoby na jedng zainstalowang umywalke, umieszczono dozowniki z mydiem oraz w srodkami
dezynfekcyjnymi przy kazdej umywalce, jak rowniez instrukcje mycia rak i dezynfekcji.

Pomieszczenia pracy w budynkach Urzedu Rynek 1 i Rynek 6 (Kancelaria Ogolna, Kasa oraz
pomieszczenia USC), w ktorych pracownicy zatrudnieni sa na stanowiskach pracy wymagajacych czestego

kontaktu z interesantami w celu ograniczenia prawdopodobienstwo zakazenia SARS-CoV-2 zostaly



adaptowane do nowych warunkéw epidemiologicznych tj. zastosowano przezroczyste ekrany ztworzywa
sztucznego, oraz kotary z folii oddzielajace pracownikow od petentow.

W budynku Urzedu przy ul. Rynek 6 zastosowano przegrody uniemozliwiajace wprowadzenie zasad
postepowania w miejscach zalatwiania spraw interesantow w USC. Wyznaczono i oznakowano ciagi
komunikacyjne z zachowaniem wiasciwego min. 1,5 m odstgpu w celu zapewnienia bezpieczenstwa oséb
i interesantow oczekujacych na zalatwienie spraw w USC jak réwniez w Kasie Urzgdu. Wyposazono
pracownikoéw w $rodki ochrony indywidualnej tj. maseczki jednorazowe, rekawiczki jednorazowe, ptyny do
dezynfekcji w miejscach ogdlnodostgpnych.

W celu ograniczenia prawdopodobienstwa narazenia pracownikow na zakazenie SARS-CoV-2
koniecznym bylo wdrozenie i $ciste przestrzegania zasad higieny w miejscu pracy poprzez:

1. zapewnienie codziennej dezynfekcji miejsc przebywania w tym blatéw roboczych, biurek, klawiatury
umywalek, toalet, dozownikéw mydta jak réwniez cogodzinnej dezynfekcji klamek i powierzchni
czgsto dotykanych,

2. zapewnienie dostgpu do miejsc, w ktérych pracownicy oraz klienci moga umy¢ rece mydiem i woda,
a nastepnie je zdezynfekowaé srodkiem dezynfekcyjnym, oraz instrukcji mycia i dezynfekeji rak,

3. zapewnienie regularnego czyszczenia i dezynfekcji pojazdéw firmowych w tym wyposazenie ich
w srodki dezynfekcji oraz papierowe rgczniki i worki na Smieci,

4. zapewniono regularne ozonowanie pomieszczen Urzedu w budynkach Rynek 1 i Rynek 6,

5. zalecono regularne wietrzenie pomieszczen pracy — okresowo 10 minut co godzing,

6. zalecono regularng dezynfekcje w przypadku koniecznosci wykorzystywania tego samego wyposazenia
oraz narz¢dzi pracy przez kilka osob, a w przypadku braku mozliwosci jej zastosowania (np. sprzet
elektroniczny) korzystanie przez pracownikéw z r¢kawiczek jednorazowych,

7. zalecono uzywanie maseczek jednorazowych podczas przemieszczania si¢ korytarzami i innymi
drogami komunikacyjnymi w Urzedzie.

8. w celu sprawnej obstugi petentéw oraz ograniczeniu ich przemieszczania si¢, na parterze budynku
Ratusza zorganizowano Punkt informacyjny.

Podpisano umowg z NZOZ Laboratorium Diagnostyki Medycznej ,LAMBDA” s.c.
37-500 Jarostaw ul. Stowackiego 17, ktorej przedmiotem byto wykonanie badan - testéw serologicznych w celu
wykrycia przeciwciat anty-SARS-CoV-2 w klasie 1gG, metoda ilosciowa dla pracownikéw Urzedu Miasta
Jarostawia. Testom poddato si¢ 96 pracownikéw Urzedu. Podjeto réwniez wspdlprace z Niepublicznym
Zaktadem Opieki Zdrowotnej MED-JAR w Jarostawiu, ul. 3-go Maja 65, 37-500 Jarostaw w zakresie
wykonania szczepien przeciwko COVID-19 dla pracownikow jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej
Jarostaw oraz Urzedu Miasta Jarostawia.

Zakupiono do Urzedu Miasta 2 dysponery do dezynfekcji rak. Dysponery te znajdujg sie przy wejsciach
do budynkéw tj. w miejscach najbardziej uczeszczanych przez pracownikéw oraz mieszkancow.
W pomieszczeniach biurowych ogdélnodostepnych dla petentéw Urzedu znajduja si¢ dozowniki ze srodkami

dezynfekcyjnymi oraz wylozone sg maseczki dla osdb, ktore nie posiadaja wlasnych.




Zakupiono rowniez dla pracownikow Urzedu testy na wykrycie Covid-19. Pracownicy, ktorzy majg
objawy przezigbienia lub Zle si¢ poczuli w pracy maja mozliwos¢ skorzystania z testow, ktore znajdujg si¢
w Sekretariacie Urzedu.

W dniu 24 stycznia br. w BIP oraz na stronie internetowej Urzgdu zamieszczono komunikat, w ktérym
stosownie do wytycznych Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 stycznia 2022 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ustanowienia okres$lonych ograniczen, nakazéw 1 zakazéw w zwiazku

z wystgpieniem stanu epidemii poinformowano o wprowadzeniu czgsciowo pracy zdalnej w Urzedzie.

Ponadto:

Majac na wzglgdzie potrzebg zmniejszania ryzyka rozwoju kolejnej fali epidemii, skierowalismy do
mieszkancow miasta prosbe o w miarg mozliwosci zdalny kontakt z Urzgdem Miasta Jarostawia w formie
e- mailowej, telefonicznej oraz poprzez platform¢ ePUAP. Natomiast w przypadku spraw wymagajacych
osobistego stawiennictwa w Urzedzie Miasta Jarostawia prosilisSmy o wczesniejszy kontakt telefoniczny lub

e- mailowy w celu umdéwienia terminu wizyty.

W zwiagzku z powyzszym w naszej ocenie w Urzedzie zostaly wdrozone dziatania oraz podjete wszelkie
mozliwe srodki w celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow Urzedu jak i mieszkancow-petentow naszego

Urzedu.

Otrzymuja:

“1) Adresat
2. Przewodniczacy Rady Miasta
3. ala.
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37-500 Jarostaw, Rynek 1; tel. 16 624 87 00; fax 16 624 87 65|
e-mail: kancelaria@um.jaroslaw.pl; www.jaroslaw.pl




