Zalgcznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 1/01/2022 Dyrektora MOSIR w Jarostawiu z dnia 19.01.2022

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Miejskiego OsSrodka Sportu i Rekreacji im. Burmistrza Adolfa Dietziusa
w Jaroslawiu oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze Gléwny ksiegowy

e Nazwa i adres jednostki:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Jarostawiu, ul. Sikorskiego 5, 37-500 Jarostaw

e QOkreSlenie stanowiska:

Gloéwny ksiegowy

o OkreSlenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania formalne:

Gléwnym ksiggowym, zgodnie z art. 54 ustawy o finansach publicznych, moze zosta¢
osoba, ktora:

I.
2.

3.

AN AN

AN

posiada obywatelstwo polskie;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw Iub za
przestepstwo skarbowe;

spelnia jeden z ponizszych warunkow:

ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne
studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,
ukonczyta $rednia, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,
posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow;
posiada nieposzlakowana opinig;

ma stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

posiada znajomo$¢ przepiséw ustawy o rachunkowosci budzetowej, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych, ustawy o podatku od towardéw i ustug.




'Wymagania dodatkowe:

1.

doswiadczenie zawodowe w ksiggowosci budzetowe;;

2. znajomo$¢ rozporzadzenia w sprawie rachunkowosci oraz plandéw kont

1.

o

%0

rachunkowos$ci oraz planu kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibg poza granicami Polski;

. znajomo$¢ rozporzadzenia w sprawie szczegétowej klasyfikacji dochodow,

wydatkéw, przychodéw i rozchodow oraz $rodkéw pochodzacych ze Zrédet
zagranicznych;

znajomos$¢ rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowe;;

biegla znajomo$é obshugi komputera co najmniej w zakresie pakietu Office
(Windows, Excel, Power Point)

znajomos¢ obstugi systemu bankowosci elektronicznej, Programu Optima, Rekord,
program sprawozdawczy GUS;

umiejetno$¢ wykonywania sprawozdan, opracowan, plandw, zestawien wg
potrzeb;

samodzielnos$é, odpowiedzialno$é, dokladnosé, zaangazowanie, wysoka kultura
osobista, komunikatywno$¢, umiejetno$¢ pracy na samodzielnym stanowisku jak
i w zespole, umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy oraz analitycznego my$lenia.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie pelnej rachunkowosci w Miejskim Os$rodku Sportu i Rekreacji im.
Burmistrza Adolfa Dietziusa w Jarostawiu w tym rzetelne i terminowe
sporzadzanie planéw i sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wytycznymi organu prowadzgcego;

wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi w zakresie zatwierdzonego planu
finansowego, kontrola i przestrzeganie prawidtowego rozliczania $r. finansowych;
dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;

wnioskowanie do kierownika jednostki o okreslenie trybu, wg ktérego majg by¢
wykonywane przez inne komoérki organizacyjne lub samodzielnych pracownikow
prace niezbedne do zapewnienia prawidtowosci gospodarki finansowej oraz
ewidencji ksiegowej, kalkulacji kosztow i sprawozdawczosci finansowej;
przestrzeganie przepiséw ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009
r. aby nie dopusci¢ do naruszenia dyscypliny finanséw publicznych;

zatwierdzanie dokumentdéw stanowigcych podstawe do wyplaty;

sporzadzanie wnioskéw i powiadomieni o zmianie w planie wydatkow i dochodéw
budzetowych; )

naliczanie i przekazanie na konto odpisu na ZFSS;

prowadzenie rozliczen podatku od towardw i ustug oraz sporzadzanie czgsciowe]
deklaracji Vat -7, JPK




e Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca na pelny etat
praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

o  Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Miejskim Osrodku Sportu
i Rekreacji w Jaroslawiu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym
upublicznienie ogloszenia jest wyzszy niz 6%.

o Wymagane dokumenty:

1.

2.
3.

list motywacyjny potwierdzony wtasnorgcznym podpisem;

Zyciorys — Cv;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na
stronie internetowej BIP www.bip.jaroslaw.um.gov.pl oraz w kadrach Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Jarostawiu,;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i innych dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci ( w przypadku ich
posiadania);

kserokopie = dokumentéw  potwierdzajacych  przebieg  dotychczasowego
zatrudnienia ($§wiadectwa pracy, a w przypadku trwajacego zatrudnienia,
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia);

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim, o§wiadczenie o niekaralnos$ci
za przestepstwo popeilnione umyS$lnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji zgodnie z RODO;

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku;

. o$wiadczenie o wyrazeniu/nie wyrazeniu zgody na umieszczenie w BIP imienia

i nazwiska na liScie kandydatow spelniajacych wymagania formalne ( dostgpne na
stronie internetowej BIP www.bip.jaroslaw.um.gov.pl oraz w kadrach Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Jarostawiu.

e Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem

%

Nabér na stanowisko Gléwny ksiegowy w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji

w Jarostawiu” osobigcie lub listem poleconym w administracji MOSIR Jarostaw w terminie
do dnia 28.01.2022.r. do godz. 15%.

Dokumenty, ktére wptyna do Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane .




List motywacyjny 1 zyciorys (CV) nalezy opatrzyé wlasnorecznym podpisem oraz klauzula:
,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb do realizacji procesu rekrutacji przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
w Jarostawiu, ul. Sikorskiego 5, 37-500 Jarostaw, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z pdzn. zm.), art.6 ust.1 pkt a
Rozporzadzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub droga
elektroniczna na wskazany adres e-mailowy o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta
Jarostawia www.bip.jaroslaw.um.gov.pl oraz na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji w Jarostawiu.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskaé w Miejskim Os$rodku Sportu
i Rekreacji w Jarostawiu. Osoba upowazniona — Ewelina Wojciechowska tel. 16-6215658
w. 21.
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