vl Zarzadzenie nr 456/2021
Burmistrza Miasta Jaroslawia

z dnia 23.12.2021 r.

w sprawie powolania Zespolu Zadaniowego ds. realizacji projektu ,,JarosLove -

z milosci do ludzi” finansowanego ze §rodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego

2014-2021 w ramach Programu Rozwdéj Lokalny

Na podstawie art. 30 ust. 11 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(tj. Dz.U.2021.0.1372) Burmistrz Miasta Jarostawia zarzadza, co nastepuje:

Powoluje Zespol Zadaniowy ds. realizacji projektu ,JarosLove- z milo$ci do ludzi

§1

2

finansowanego ze $rodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021 w ramach

Programu Rozw¢j Lokalny w nastepujacym skladzie osobowym:

L.
2

Kierownik projektu - Edyta Pytko, Dyrektor Biura Strategii i Pozyskiwania Funduszy,
Koordynator Planu Rozwoju Lokalnego — Miron Mozdzen, Biuro Strategii
i Pozyskiwania Funduszy,

Specjalista ds. infrastruktury technicznej i inwestycji — Rafal Mtynarski, Biuro Strategii
i Pozyskiwania Funduszy,

Specjalista ds. srodowiska — Wieslaw Pirozek, Zastepca Burmistrza ds. Infrastruktury
Technicznej,

Specjalista ds. gospodarki i1 planowania przestrzennego — Grazyna Strzelec, Dyrektor
Wydzialu Gospodarki Nieruchomos$ciami, Mieniem Komunalnym 1 Ochrony
Srodowiska,

Koordynator Planu Rozwoju Instytucjonalnego — Jolanta Marszal, Biuro Strategii
i Pozyskiwania Funduszy,

Specjalista ds. inteligentnego zarzadzania miastem - Dariusz Tracz, Zastepca
Burmistrza ds. Infrastruktury Spotecznej,

Specjalista ds. szkolen — Renata Chlebowska, Dyrektor Wydzialu Oswiaty i Sportu,
Koordynator ds. monitoringu — Jolanta KuzZniar, Biuro Strategii i Pozyskiwania

Funduszy,



10. Specjalista ds. PZP — Piotr Chrzan, Wieloosobowe stanowisko ds. zamoéwien
publicznych,

11. Specjalista ds. rozliczen — Elzbieta Bacza, Wydzial Finansowo-Ksiggowy,

12. Koordynator ds. partycypacji i spraw spolecznych — Zbigniew Hanas, Biuro Strategii
i Pozyskiwania Funduszy,

13. Specjalista ds. informacji i promocji - Agnieszka Wilczyniska-Gemra, Biuro Burmistrza
Miasta,

14. Koordynator finansowy — Anna Golab, Skarbnik Miasta Jarostawia,

15. Koordynator ds. dostepnosci — Magdalena Kapusta, Sekretarz Miasta Jarostawia.

§2
Do zadan Zespolu nalezy realizacja przedsigwzig¢ w ramach projektu ,JarosLove-
z mitosci do ludzi” finansowanego ze srodkow Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-

2021 w ramach Programu Rozwoj Lokalny.

§3

Ustalam Regulamin Zespotu, ktdry stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Pomoc prawng dla Zespolu $wiadczy radca prawny wyznaczony przez Burmistrza Miasta

Jarostawia.

§5
Zobowigzuj¢ wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta Jarostawia oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy Miejskiej Jarostaw 1 spdlek miejskich do wspolpracy

z Zespolem w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w ramach ich kompetencji.

§6

1. Obshuge administracyjno-organizacyjng Zespolu zapewnia Biuro Strategii
i Pozyskiwania Funduszy.

2, Zespot dziala do dnia zakonczenia rzeczowej realizacji i rozliczenia finansowego

projektu.



§7

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura Strategii i Pozyskiwania Funduszy.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 456/2021
Burmistrza Miasta Jarostawia
zdnia 23.12.2021r.

Regulamin Zespolu Zadaniowego ds. realizacji projektu ,,JarosLove -
z milo$ci do ludzi” finansowanego ze Srodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego

2014-2021 w ramach Programu Rozwdj Lokalny

§1

18 Rola Kierownika projektu jest zarzadzanie calym rozwojem lokalnym miasta oraz
zapewnienie komplementarnosci i synergii Planu Rozwoju Lokalnego i Planu Rozwoju
Instytucjonalnego poprzez kontrolowanie ich wdrazania pod wzgledem 2zgodnosci
z przyjetymi harmonogramami, przestrzegania zasad dostgpnosci, zapewnienia partycypacji

spolecznej, mozliwosci finansowych oraz monitoringu i ewaluacji.

2. Do zadan Kierownika projektu, nalezy w szczegolnosci:
1) ustalenie miejsca, przedmiotu i terminéw posiedzen Zespohu,
2) zawiadamianie cztonkow Zespotu o miejscu i terminie posiedzen,
3) kierowanie posiedzeniami Zespotu,
4) opracowanie i przekazywanie cztonkom Zespolu materiatéw bedacych przedmiotem
prac Zespotu,
5) wyznaczanie oraz nadzorowanie realizacji zadan czlonkéw Zespolu,
6) reprezentowanie Zespolu, w szczegdlnosci wobec Operatora Programu Rozwdj

Lokalny, partneréw projektu i Burmistrza Miasta Jarostawia.

§2
1. Kierownik projektu zwoluje posiedzenia Zespotu drogg telefoniczng albo elektroniczna.
2. Dopuszcza si¢ prace Zespotu w systemie pracy zdalnej przy uzyciu dostepnych srodkow

komunikacji elektroniczne;j.

§3
Kierownik projektu moze, w razie potrzeby, zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu osoby
niewymienione w zarzadzeniu, ktorych wiedza merytoryczna moze byc¢ przydatna

w realizacji projektu.



§4
Do zadan Zespolu Zadaniowego nalezy:
1) podejmowanie przez poszczegdlnych czlonkow Zespotu dziatan w ramach ich kompetencji
zmierzajacych do realizacji projektu,
2) podejmowanie kolegialnie decyzji w sprawach dotyczacych realizacji projektu, niebedgcych
zadaniami wlasnymi poszczegdlnych cztonkéw Zespotu,
3) terminowe i rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych z umowy
o dofinansowanie projektu,
4) przestrzeganie harmonogramu rzeczowo-finansowego projektu,
5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu,
6) informowanie Kierownika Projektu, Koordynatora PRL lub Koordynatora PRI oraz
Koordynatora ds. monitoringu o sytuacjach mogacych mie¢ wplyw na jego dalszy przebieg,
7) biezagca wspolpraca z pozostalymi czlonkami Zespohu, przedstawicielami partneréw projektu
oraz ekspertami zewng¢trznymi, w tym przedstawicielami Zwigzku Miast Polskich oraz

ekspertem ds. ewaluacji i biegltym rewidentem.

§5
1. Do zadan Koordynatora Planu Rozwoju Lokalnego nalezy w szczegoélnosci biezace
zarzadzanie, planowanie realizacji przedsiewzig¢ w ramach Planu Rozwoju Lokalnego i pracy
Zespotu oraz kontakt z partnerami zewnetrznymi.
2. Koordynator PRL bedzie kierowal praca specjalistow z poszczegdlnych obszarow, tj.:
Specjalisty ds. infrastruktury technicznej i inwestycji, Specjalisty ds. srodowiska i Specjalisty

ds. gospodarki i planowania przestrzennego.

§6

1. Do zadan Koordynatora Planu Rozwoju Instytucjonalnego nalezy w szczegolnosci biezace
zarzadzanie, planowanie realizacji przedsigwzig¢ w ramach Planu Rozwoju Instytucjonalnego
i pracy Zespotu oraz kontakt z partnerami zewngtrznymi.

2. Koordynator PRI bedzie kierowal praca specjalistéw z poszczegoélnych obszaréw, tj.:

Specjalisty ds. inteligentnego zarzadzania miastem i Specjalisty ds. szkolen.



§7

1. Do zadan Koordynatora ds. monitoringu nalezy w szczegdlnosci biezacy monitoring
wdrazania Planu Rozwoju Lokalnego i Planu Rozwoju Instytucjonalnego. Jego obowigzkiem
jest przeprowadzenie kontroli wdrazania obu planéw przynajmniej raz na 6 miesigcy. Oprécz
tego Koordynator ds. monitoringu przeprowadza z wlasnej inicjatywy kontrole monitorujace
wdrazanie planéw oraz ewaluujgce okreslone etapy dzialan (np. realizacj¢ tzw. kamieni
milowych).

2. Koordynator ds. monitoringu bedzie kierowal praca specjalistbw z poszczegdlnych

obszarow, tj.: Specjalisty ds. PZP oraz Specjalisty ds. rozliczen.

§8

1. Koordynator ds. partycypacji i spraw spolecznych ma za zadanie, w porozumieniu
z Koordynatorem Planu Rozwoju Lokalnego i Koordynator Planu Rozwoju Instytucjonalnego,
zaplanowa¢ konsultacje spoteczne i udziat mieszkancoéw na kazdy etapie wdrazania projektu
oraz przy kazdym przedsiewzigciu. Obowiazki Koordynatora obejmuja réwniez
zaangazowanie jak najwiekszej liczby lokalnych organizacji pozarzagdowych oraz wspolprace
ze wszystkim radami miasta.

2. Odpowiedzialny bedzie rdwniez za promocj¢ projektu i jego efektow.

3. Koordynator ds. partycypacji i spraw spolecznych bedzie wspolpracowal ze Specjalistg ds.

informacji i promocji.

§9
Koordynator finansowy zapewni obstuge finansowa projektu. Jego zadaniem jest
kontrolowanie finanséw miasta i zapewnienie cigglosci zaplanowanych dzialan. Ponadto
bedzie on kontrolowal przeplywy i rozliczenia finansowe przedsigwzigé oraz etapow,
kontrolowat z Kierownikiem Projektu ewentualne zmiany w projekcie, zwlaszcza w przypadku

pojawienia si¢ mozliwosci pozyskania finansowania zewngtrznego.



