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KOLA PODSTAWOWA Nr 7

im. Ks. Stanistawa Staszica
37-500 JAROSLAW

110, tel. 16 6216077

ul: Bolnelezzjeka 110, el DYREKTOR

Szkoly Podstawowej nr 7 im. ks. Stanislawa Staszica w Jaroslawiu

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze - glowna ksiggowa

1. Nazwa i adres jednostki:

Szkota Podstawowa nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica
ul. Dolnolezajska 110, 37-500 Jarostaw

2. Okreslenie stanowiska

Gléwny ksiegowy

3. Wymagania formalne:

Kandydatem, zgodnie z art. 54 ustawy o finansach publicznych (tj. Dz. U. 22019 r., poz. 869),
moze zosta¢ osoba:

1. Posiadajaca obywatelstwo polskie.

2. Posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystajaca z pelni praw publicznych.
3. Nieskazana prawomocnie za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji pafstwowych oraz = samorzadu

terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo skarbowe.

4. Posiadajaca znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gltéwnego ksiggowego.

5. Spelnia jeden z ponizszych warunkow:

a. ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w ksiggowosci,

b. posiadajaca certyfikat ksiegowy uprawniajacy do uslugowego prowadzenia ksiag

rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Wymagania dodatkowe:
1. Doswiadczenie w rozliczaniu podatku VAT w jednostkach budzetowych.

2. Doswiadczenie w prowadzeniu i rozliczaniu projektow finansowanych ze srodkoéw unijnych.
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3. Doswiadczenie zawodowe w ksiggowosci budzetowe;.

4. Znajomos¢ obstugi programu Vulcan.

5. Znajomos¢ obstugi programu Budzet JST.

6. Znajomos¢ obstugi programu Forti Client.

7. Znajomos¢ ustawy o rachunkowosci budzetowe;.

8. Znajomos¢ ustawy o finansach publicznych.

9. Znajomos¢ ustawy o podatku od towardéw i ustug.

10. Znajomos¢ ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.
11. Znajomos¢ rozporzadzenia w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetu panstwa, budzetoéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej

Polskiej.

12. Znajomos$¢ rozporzadzenia w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkow,
przychodow i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrodet zagranicznych.

13. Znajomos$¢ rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowe;.
14. Znajomos¢ obstugi systemu bankowosci elektroniczne;.

15. Umiejetno$¢ wykonywania sprawozdan, opracowan, plandw, zestawien wg potrzeb.

5. Zakres obowiazkéw:

1. Prowadzenie pelnej rachunkowosci w Szkole Podstawowej nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica,
w tym rzetelne i terminowe sporzadzanie plandéw i sprawozdan finansowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi organu prowadzacego.

2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi w zakresie zatwierdzonego planu
finansowego.

3. Dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych.

4. Wnioskowanie do kierownika jednostki o okreslenie trybu, wg ktorego majg byc
wykonywane przez inne komorki organizacyjne lub samodzielnych pracownikéw prace
niezbedne do zapewnienia prawidlowosci gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiggowej,
kalkulacji kosztéw i sprawozdawczosci finansowe;j.



5. Przestrzeganie przepisow ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009r. (Dz. U.
22019 1., poz. 869), aby nie dopusci¢ do naruszenia dyscypliny finanséw publicznych.

6. Zatwierdzenie dokumentow stanowigcych podstawe do wyplaty.

7. Sporzadzanie wnioskow i powiadomien o zmiany w planie wydatkow i dochodow
budzetowych oraz w planie wydatkéw i dochodéw rachunku dochodéw wtasnych.

8. Naliczanie i przekazanie na konto odpisu na ZFSS.
9. Sporzadzanie sprawozdan finansowych.

10. Prowadzenie rozliczen podatku od towaréw i ustug oraz sporzadzanie czesciowej deklaracji
Vat-7.

11. Wystawianie Faktur Vat w tym faktur za najem sali gimnastycznej i innych pomieszczen
oraz terenu szkoty, prowadzenie rozrachunkéw z kontrahentami oraz windykacja naleznosci
z rachunku dochod6éw wtasnych.

6. Warunki pracy i placy:

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat, umowa o prace na czas okreslony od 1 wrzesnia 2021 r.
z mozliwoscia zawarcia umowy na czas nieokreslony.

2. Wynagrodzenie zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018r. poz. 936)
oraz regulaminem wynagrodzenia pracownikéw samorzagdowych w Szkole
Podstawowej nr 7 w Jarostawiu (oraz dodatek funkcyjny, dodatek za wystuge lat
i premia regulaminowa). ’

3. Miejsce pracy: Szkota Podstawowa nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica w Jarostawiu.

4. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej nr 7 im. ks. Stanistawa
Staszica w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepelnosprawnych miesigcu poprzedzajacym upublicznienie ogloszenia nie przekroczyt
6%.

8. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. CV z opisem pracy zawodowej
3. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
4.

Kopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych kwalifikacje 1 odpowiedni staz pracy
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem). A



5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na stronie
internetowej www.bip.jaroslaw.um.gov.pl oraz w sekretariacie Szkoty Podstawowe;j
nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica w Jarostawiu)

6. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy ((poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem).

7. Os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych.

8. Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

9. Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone
wlasnorecznym podpisem klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (t.j.
Dz. U 2016 poz. 922) oraz Ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2016 poz. 902 z pozn. zm.)”

10. Oswiadczenie o wyrazeniu /nie wyrazeniu zgody na umieszczenie w BIP imienia
i nazwiska na liscie kandydatéw spelniajacych wymagania formalne (dost¢pne na
stronie www.bip.jaroslaw.um.gov.pl

11. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadan
na danym stanowisku.

12. Kopie dokumentéw potwierdzajacych niepelnosprawnos¢, w przypadku, gdy kandydat
jest osobg niepetnosprawna

13. O$wiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 rb. Poz. 289 z p6Zn. zmianami)

9. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko Gtownego Ksiegowego w Szkole Podstawowej nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica w
Jarostawiu™ osobiscie w sekretariacie Szkoly Podstawowej nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica w
Jarostawiu ul. Dolnolezajska 110 od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 — 13:30 lub droga
pocztowa na adres: Szkota Podstawowa nr 7 im. ks. Stanistawa Staszica, ul. Dolnolezajska 110,
37-500 Jarostaw, do dnia 06 sierpnia 2021 r. do godz. 13.30.

Decyduje data wptywu. Oferty, ktore wptyna po w/w terminie nie bgdg rozpatrywane.

Osoby, ktére spelnia wymagania formalne zostang powiadomione o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej drogg elektroniczng na wskazany adres e-mailowy.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie BIP Urzedu Miasta Jarostawia
Rynek 1 www.bip.jaroslaw.um.gov.pl oraz na tablicy ogloszen Szkoty




Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) informuj¢, ze administratorem
Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 7 w Jarostawiu.

Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Arkadiusz Korbelak tel.: 694 471 042
e-mail: iod@sp7.jaroslaw.pl

Dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wybrane
stanowisko — na podstawie kodeksu pracy i ustawy o pracownikach samorzadowych.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wzigcia udziatu
w wybranym procesie rekrutacji.

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres trwania rekrutacji oraz
w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z rekrutacja.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub
profilowaniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,
atakze prawo do przenoszenia danych. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do ztozenia
skargi w zwigzku z przetwarzaniem ww. danych do organu wilasciwego ds. ochrony danych
osobowych. :

10. Ilo$¢ etatow — 1

11. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 16 621 60 77 - Dyrektor
Szkoly
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